PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT
A LEGE
PRIVIND INFIINTAREA UNOR BURSE DE CONSILIU
LOCAL

Art.1 In scopul asigurdrii personalului calificat ce urmeaza si
desfagoare activitatea pe raza unitatii administrativ teritoriale, se infiinteazi
burse de consiliu local.

Art.2 (1) In localititile din mediul rural in care existd personal
angajat necalificat sau in pragul pensiondrii, consiliul local, in functie de
resursele financiare existente, poate institui burse de consiliu local ce vor fi
acordate unor persoane pentru sustinerea pregatirii de specialitate —
educator, invatator, asistenti sociali, secretari de consiliu local, asistenti
medicali, precum si pentru orice alte profesii necesare bunei desfasurari a
vietii sociale §i economice a comunei.

(2) Prin hotararea Consiliului local, se stabilesc, in cadrul proiectului
de buget local pentru anul financiar urmator:

a) fondurile disponibile acordarii burselor

b) specializdrile pentru care se acorda bursele

c) categoriile de cheltuieli care se suportad din bursa

d) cuantumul bursei diferentiat in functie de localitatea si de institutia
de invatamant pe care o va urma bursierul

(3) Bursierul trebuie sd aiba domiciliul in raza comunei unde va
functiona dupa absolvire

(4) Bursa se acordd unei persoane o singura data in viatd si numai
pentru efectuarea uneia dintre formele de studiu prevazute la art.2 alin.(1).



Art.5 (1) Sursele de finantare a burselor prevazute la art.1 se asigurad
din bugetele consiliilor locale, care sunt beneficiarele contractelor de munca
incheiate cu absolventii. Veniturile care se pot constitui drept surse de
finantare pot fi: taxe si venituri locale, venituri obtinute din exploatarea
bunurilor care formeazd domeniul public, concesiondri, Inchirieri,
sponsorizéri, donatii, venituri din recuperdri, precum si alte venituri, in
limita disponibild a bugetului consiliului local.

(2) In cazul in care bugetele locale sunt insuficiente, bursele de studii
pot fi acoperite si de Consiliul Judetean si/sau alte surse extrabugetare

Art. 6 (1) Relatia dintre consiliul local si persoana care beneficiaza de
bursa se face pe baza unui contract, incheiat atat pe durata studiilor, cét si pe
perioada urmatorilor 8 ani de la absolvire. El va cuprinde obligatiile partilor
- conditiile materiale asigurate bursierului in timpul studiilor si dupa
absolvirea acestora, inclusiv asigurarea unui post pregatirii — obligatiile
bursierului in timpul, respectiv dupa terminarea studiilor, masuri ce se pot
lua in cazul nerespectarii conditiilor cuprinse in contract. Cuantumul minim
al bursei se prevede in contract. Bursa este indexabila.

(2) Bursa se acordd prin hotédrare de consiliu local avand in vedere
rezultatul obtinut in urma examenului de admitere.

(3) Consiliul local va urméri in permanentd evolutia scolard a
bursierului, acesta fiind obligat sd-si finalizeze pregatirea in perioada
minima prevazutd de planul de invatdmant. In caz contrar va restitui integral
cheltuielile de scolarizare in termenul prevdzut in contract, precum si
penalizarile si dobénzile stabilite prin contract.

Art.7 (1) Persoanele care beneficiazd de bursa au obligatia ca timp de
8 ani de la absolvirea studiilor s lucreze in localitatea pentru care a fost
scolarizat.

(2) Drepturile si obligatiile beneficiarului bursei decurg din legislatia
in vigoare si din contractul de acordare a bursei.

Art.8 (1) Rezilierea contractului din partea consiliului local se poate
face doar pe motive justificate, pentru incompetentd profesionald precum si
pentru incilcarea normelor de comportament care dauneazd interesului
institutiei beneficiare.

(2) Rezilierea contractului de catre bursier se face in conditiile in care
consiliul local nu isi respecta prevederile contractuale.



Art. 9 (1) Pérasirea postului inaintea de expirarea contractului duce la
restituirea cheltuielilor actualizate precum si a eventualelor penalizari
suplimentare care se stabilesc prin contract, proportional cu timpul lucrat.

(2) Cu un an Inainte de data expirdrii contractului, se va confirma
consiliului local raménerea pe post.

Art. 10 Prezenta lege intrd in vigoare incepand cu 1 ianuarie 2006.



